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ANEXO 

1ª CATEGORÍA “PROYECTO EMPRESARIAL” 
XXVI Edición Premio Emprende  e  Innova en 
Desarrollo Sostenible 2025 

 
  

DATOS DE LA EMPRESA   

NOMBRE DE LA EMPRESA CIF DE LA EMPRESA 

    

EMAIL TELÉFONO 

    

DOMICILIO SOCIAL   

  

DIRECCIÓN DEL ESTABLECIMIENTO EN LA PROVINCIA DE JAÉN 

 

 

 

 
FORMA JURÍDICA RAZÓN SOCIAL 

    

  
PROMOTOR/ES DEL PROYECTO   

NOMBRE Y APELLIDOS Lugar de Empadronamiento 

    

  

  

  

  

EXPONEN   

CONSENTIMIENTO   

 Declara que la empresa/ proyecto al que represento reúne todos los requisitos necesarios 
establecidos en las Bases reguladoras de la convocatoria de la XXVI EDICIÓN PREMIO EMPRENDE E 
INNOVA EN DESARROLLO SOSTENIBLE para participar en la misma y a tal fin, me comprometo a 
entregar toda la documentación exigida por esta Diputación, cuando proceda. 
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INFORMACIÓN DE LA EMPRESA   

ACTIVIDAD FECHA DE CONSTITUCIÓN 

    

INVERSIÓN REALIZADA INICIALMENTE FACTURACIÓN AÑO 2024 

    

% CAPITAL SOCIAL FEMENINO CUANTÍA RECURSOS PROPIOS 

    

CUANTÍA PRÉSTAMOS % CAPITAL SOCIAL EN MENORES DE 35 AÑOS 

    

NÚMERO TOTAL TRABAJADORES NÚMERO TOTAL TRABAJADORAS 

    

NÚMERO HOMBRES TRABAJADORES NÚMERO DE TRABAJADORES MENORES DE 35 AÑOS 

    

  

INFORMACIÓN DEL PROYECTO   

NOMBRE Y BREVE DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO DE LA EMPRESA (BREVE DESCRIPCIÓN DE LA 
ACTIVIDAD, PRODUCTOS QUE SE OFERTAN, PROCESO PRODUCTIVO, FORMA JURÍDICA ELEGIDA, ETC.) 
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OBJETIVO DE LA EMPRESA 

  

    

    

    

    

    

    

    

    

ORIGINALIDAD DEL PROYECTO O IDEA   

    

    

    

    

    

VIABILIDAD GLOBAL, INNOVACIÓN EN DESARROLLO DE NUEVAS TÉCNICAS DE FABRICACIÓN Y VENTA, 
SISTEMAS DE PRODUCCIÓN, PRODUCTOS, ETC. 

    

    

    

    

  
 
 
 

  

    

    

FOMENTO EN DESARROLLO SOSTENIBLE (SOSTENIBILIDAD SOCIAL, AMBIENTAL Y ECONÓMICA). 
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APROVECHAMIENTO DE RECURSOS NATURALES ENDÓGENOS DE LA PROVINCIA, EFICIENCIA 
ENERGÉTICA, RESPETO DEL MEDIO AMBIENTE, APLICACIÓN BUENAS PRÁCTICAS, ETC. 

    

    

 
 
 

 

  
    

EMPLEO GENERADO POR EL PROYECTO O NEGOCIO. 

    

    

    

FORMACIÓN ACADÉMICA CORRESPONDIENTE, EN SU CASO. 

    

    

    

ACCIONES DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES LLEVADAS A CABO PARA SUS RECURSOS HUMANOS: 
ACCIONES QUE FOMENTEN LA CONCILIACIÓN DE LA VIDA LABORAL, PERSONAL Y FAMILIAR, 
FORMACIÓN EN IGUALDAD, CALIDAD EN EL EMPLEO, SE OBSERVARÁ SI LA ACTIVIDAD SE EJERCE EN UN 
SECTOR ALTAMENTE MASCULINIZADO. 

    

    

    

    

    

    

TRANSICIÓN A UNA ECONOMÍA CIRCULAR: CONSIDERANDO INDICADORES COMO; MATERIAS PRIMAS; 
CICLO DE VIDA Y ECODISEÑO; RESIDUOS Y SUBPRODUCTOS; MEJORA E INNOVACIÓN; CONSUMO 
SOSTENIBLE; TRANSPARENCIA E INFORMACIÓN; COLABORACIÓN Y FORMACIÓN; DIFUSIÓN Y 
CONCIENCIACIÓN). 
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LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL DE LA EMPRESA: VALORANDO LA INTEGRACIÓN DE LAS NUEVAS 
TECNOLOGÍAS EN TODAS LAS ÁREAS DE UNA EMPRESA PARA CAMBIAR SU FORMA DE FUNCIONAR. 
OPTIMIZANDO LOS PROCESOS, MEJORANDO SU COMPETITIVIDAD Y OFRECIENDO UN NUEVO VALOR 
AÑADIDO A SUS CLIENTES. 

    

    

    

  
 

  

    

    

DIVERSIDAD E INCLUSIÓN SOCIAL EN LA EMPRESA: ENTENDIDO COMO UN AVANCE A LA  
IMPLEMENTACIÓN DE UN ENTORNO LABORAL RESPETUOSO E INCLUSIVO CON LA DIVERSIDAD. 
(MEJORAR LA ADAPTACIÓN DE LOS ENTORNOS LABORALES A UNA REALIDAD DIVERSA Y 
MULTICULTURAL QUE GARANTICE LA IGUALDAD, LA EQUIDAD, LA INCLUSIÓN Y EL RESPETO A LA 
DIVERSIDAD DE LAS PERSONAS QUE FORMAN PARTE DE LA EMPRESA) 
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En  , a  de  de 202__. 

 

Fdo.: _________________________________________________  

(Nombre, Apellidos y Firma de la/el solicitante) 

 

 

 

 

INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS 

RESPONSABLE Diputación Provincial de Jaén 

FINALIDAD DEL 
TRATAMIENTO 

La finalidad del tratamiento de la información de carácter personal, que de 
forma específica tratará el Área de Empleo y Empresa con respecto a los 
interesados/as responde a la siguiente finalidad:  
Gestión de  la participación de la empresa que representa  en  la Convocatoria 
de la XXVI Edición Premio Emprende e Innova en Desarrollo Sostenible en el 
marco del Plan de Empleo y Empresa de la provincia de Jaén, año 2025. 

LEGITIMACIÓN 

El tratamiento de datos se basa en  el cumplimiento de una obligación legal 
aplicable al responsable del tratamiento, de conformidad con lo establecido 
en el artículo 6.1, c) del Reglamento de la Unión Europea, 2016/679 de 27 de 
abril de 2016, y el artículo 8 de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de 
Protección de Datos Personales y Garantía de los derechos digitales; Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 

DESTINATARIOS DE 
CESIONES 

Los datos personales contenidos en esta solicitud no se cederán a terceros, 
siendo utilizados únicamente para la gestión de la participación en la  
Convocatoria de la XXVI  Edición Premio Emprende e Innova en Desarrollo 
Sostenible en el marco del Plan de Empleo y Empresa de la provincia de Jaén, 
año 2025 No se prevén transferencias internacionales de datos. 

DERECHOS 

En cualquier momento el interesado podrá ejercer sus derechos de acceso, 
rectificación, supresión, limitación de su tratamiento, oposición, retirada del 
consentimiento y portabilidad de sus datos mediante la presentación del 
correspondiente formulario que aparece en el epígrafe “Protección de datos” 
al pie de la web de la Sede Electrónica de la Diputación Provincial de Jaén o 
mediante la remisión del mismo a través de la dirección de correo 
electrónico: dpd@dipujaen.es (esta dirección  de correo electrónico estará 
disponible, exclusivamente, para consultas relacionadas con la protección de 
datos personales). 

INFORMACIÓN 
ADICIONAL 

Puede consultar la información adicional y detallada sobre Protección de 
Datos a continuación. 

http://www.dipujaen.es/
mailto:dpd@dipujaen.es
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INFORMACIÓN ADICIONAL SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS 

RESPONSABLE 

El Responsable del Tratamiento es la Diputación Provincial de Jaén, 
Plaza de San Francisco s/n 23071 – Jaén, siendo el representante su 
Presidente. Conforme a lo dispuesto en el artículo 37 del 
REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL 
CONSEJO de 27 de abril de 2016, se ha designado a la SECRETARIA 
GENERAL DE LA CORPORACIÓN, como Delegada de Protección de 
Datos. Para el ejercicio de los derechos previstos en el mismo, podrá 
contactar a través de la dirección de correo electrónico: 
dpd@dipujaen.es (esta dirección de correo electrónico estará 
disponible, exclusivamente, para consultas relacionadas con la 
protección de datos) o mediante la presentación  del  formulario 
correspondiente que aparece en el epígrafe “Protección de Datos” al 
pie de la web de la Sede Electrónica de la Diputación Provincial de 
Jaén. 

 

FINALIDAD DEL 
TRATAMIENTO 

 

Gestión de  la participación de la empresa que representa  en  la 
Convocatoria de la XXVI Edición Premio Emprende e Innova en 
Desarrollo Sostenible en el marco del Plan de Empleo y Empresa de 
la provincia de Jaén, año 2025. 
Los datos se conservarán durante el tiempo que sea necesario para 
cumplir con la finalidad para la que se recabaron y, en su caso, para 
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar 
de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Será de aplicación 
lo dispuesto en la normativa de archivos y documentación. 
 

 

LEGITIMACIÓN 

El tratamiento de datos se basa en el cumplimiento de una 
obligación legal aplicable al responsable del tratamiento, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 6.1 c) del 
REGLAMENTO EUROPEO DE PROTECCIÓN DE DATOS, REGLAMENTO 
(UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016 y en el artículo 8 de la Ley 
orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos 
Personales y garantía de los derechos digitales, el tratamiento 
encuentra su base de legitimación en la Ley 38/2003  de 17 de 
noviembre , General de Subvenciones.  

DESTINATARIOS DE 
CESIONES O 

TRANSFERENCIAS 

Los datos personales contenidos en esta solicitud no se cederán a 
terceros, siendo utilizados únicamente para la gestión de la 
participación en la Convocatoria de la XXVI  Edición Premio 
Emprende e Innova en Desarrollo Sostenible en el marco del Plan de 
Empleo y Empresa de la provincia de Jaén , año 2025.  
No se prevén transferencias internacionales de datos. 
 

DERECHOS 

En cualquier momento el interesado podrá ejercer los derechos 
recogidos en los artículos 15 y siguientes del Reglamento (UE) 
2016/679, de 27 de abril de 2016, sí como los señalados en el 
artículo 12 y siguientes de la Ley orgánica 3/2018, de 5 de 
diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los 
derechos digitales, mediante la presentación de escrito en el 
Registro Electrónico General. Estos derechos son los que a 

http://www.dipujaen.es/
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continuación se indican:  

- Derecho a obtener del responsable del tratamiento 
confirmación de si se están o no tratando datos personales 
que le conciernen y, en tal caso derecho de acceso a los 
mismos y, a la siguiente información: los fines del 
tratamiento, categorías de datos personales que se traten y 
de las posibles comunicaciones de datos y sus destinatarios. 
De ser posible, ser informado del plazo de conservación de 
sus datos. De no ser posible, los criterios para determinar 
este plazo.  

- Derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, 
sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el 
consentimiento previo a su retirada tal y conforme dispone 
el artículo 13.2 c) del RGPD. 

- Derecho a obtener sin dilación indebida la rectificación de los 
datos personales inexactos que le conciernan y, en caso de 
ser incompletos a que se completen, inclusive mediante una 
declaración adicional.  

- Derecho de supresión de los datos personales sin dilación 
indebida en los supuestos contemplados en el artículo 17, 
salvo las excepciones recogidas en el mismo.  

- Derecho a la limitación del tratamiento, que comprende: El 
derecho a solicitar la suspensión del tratamiento cuando; 1. 
Se impugne la exactitud de los datos, mientras se verifica 
dicha exactitud por el responsable. 2. El interesado ha 
ejercitado su derecho de oposición, mientras se verifica si los 
motivos legítimos del responsable prevalecen sobre el 
afectado. El derecho a solicitar la conservación de los datos 
personales cuando; 1. El tratamiento sea ilícito y el afectado 
se oponga a la supresión de sus datos y solicite en su lugar la 
limitación de su uso. 2. El responsable ya no necesita los 
datos para los fines del tratamiento pero el afectado si los 
necesita para la formulación, ejercicio o defensa de 
reclamaciones.  

- Derecho a la portabilidad de sus datos, es decir, derecho a 
recibir los datos personales que le incumban y que haya 
facilitado al responsable del tratamiento, en un formato 
estructurado, de uso común y lectura mecánica y, a 
transmitirlos a otro responsable del tratamiento sin que 
pueda impedirlo el responsable al que se los hubiera 
facilitado en los casos que dispone el artículo 20, siempre y 
cuando no afecte negativamente a los derechos y libertades 
de otros.  

- Derecho a oponerse en cualquier momento, por motivos 
relacionados con su situación particular y personal, a que 
datos personales que le conciernan sean objeto de 

http://www.dipujaen.es/
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tratamiento salvo que se acredite un interés legítimo o, sea 
necesario para el ejercicio o defensa de reclamaciones. 
Derecho a oponerse al tratamiento cuando este tenga por 
objeto la mercadotecnia directa.  

Recibida la solicitud de cualquiera de las actuaciones anteriores, la 
Diputación de Jaén responderá en el plazo de un mes a partir de la 
recepción de la misma. No obstante, dicho plazo podrá ampliarse 
otros dos meses en caso necesario, teniendo en cuenta la 
complejidad y el número de solicitudes. En este caso, se informará 
al ciudadano de la citada prórroga en el plazo de un mes a partir de 
la recepción de la solicitud, indicando los motivos de la dilación. Si 
el ciudadano presentase la solicitud por medios electrónicos, la 
información se facilitará por medios electrónicos cuando sea 
posible, a menos que este solicite que se facilite por otro medio. En 
caso de considerar vulnerado su derecho a la protección de datos 
personales, podrá interponer una reclamación ante el Consejo de 
Transparencia y Protección de Datos de Andalucía 
https://www.ctpdandalucia.es/ 
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AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES POR LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE JAÉN 
PARA LA CREACIÓN DE UNA BASE DE DATOS PARA INFORMACIÓN DE FUTURAS ACTIVIDADES 
PROGRAMADAS POR EL ÁREA DE EMPLEO Y EMPRESA. 

Manifiesto lo siguiente en relación a la PROTECCIÓN DE MIS DATOS de carácter personal: 

� Sí, consiento que Diputación Provincial de Jaén utilice mis datos para la creación de una base de 
datos para información de futuras actividades programadas por el Área de Empleo y Empresa. 

� No, consiento que Diputación Provincial de Jaén utilice mis datos para la creación de una base 
de datos para información de futuras actividades programadas por el Área de Empleo y 
Empresa. 

En  , a  de  de 202__. 

Fdo.: _________________________________________________  

(Nombre, Apellidos y Firma de la/el solicitante) 

INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS 

RESPONSABLE Diputación Provincial de Jaén. 

FINALIDAD DEL 
TRATAMIENTO 

La finalidad del tratamiento es la creación de una base de datos para informar sobre 
futuras actividades programadas por el Área de Empleo y Empresa de la Diputación 
Provincial de Jaén. 

LEGITIMACIÓN 
El tratamiento de datos se basa en que el propio interesado da su consentimiento para 
el tratamiento de sus datos personales en la creación de una base de datos para 
informar sobre futuras actividades programadas por el Área de Empleo y Empresa. 

DESTINATARIOS DE 
CESIONES 

Los datos personales contenidos en esta solicitud no se cederán a terceros, siendo 
utilizados únicamente para la creación de la base de datos y remisión de información 
sobre futuras actividades programadas por el Área de Empleo y Empresa. 

No se prevén transferencias internacionales de datos. 

DERECHOS 

En cualquier momento el interesado podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, 
supresión, limitación de su tratamiento, retirada del consentimiento, oposición y 
portabilidad de sus datos mediante la presentación del correspondiente formulario que 
aparece en el epígrafe “Protección de datos” al pie de la web de la Sede Electrónica de 
la Diputación Provincial de Jaén o mediante la remisión del mismo a través de la 
dirección de correo electrónico: dpd@dipujaen.es (esta dirección de correo electrónico 
estará disponible, exclusivamente, para consultas relacionadas con la protección de 
datos personales). 

INFORMACIÓN 
ADICIONAL 

Puede consultar la información adicional y detallada sobre Protección de Datos a 
continuación. 

http://www.dipujaen.es/
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INFORMACIÓN ADICIONAL SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS 

RESPONSABLE 

El Responsable del Tratamiento es la Diputación Provincial de Jaén, Plaza de San 
Francisco s/n 23071 – Jaén, siendo el representante su Presidente. Conforme a lo 
dispuesto en el artículo 37 del REGLAMENTO  (UE)  2016/679  DEL  PARLAMENTO  
EUROPEO  Y   DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016, se ha designado al órgano de esta 
Diputación Provincial: SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACIÓN,  como Delegada de 
Protección de Datos. Para el ejercicio de los derechos previstos en el mismo, podrá 
contactar a través  de la dirección de correo electrónico: dpd@dipujaen.es (esta 
dirección de correo electrónico estará disponible,   exclusivamente,   para   consultas   
relacionadas con la  protección de datos) o mediante la presentación del  formulario 
correspondiente que aparece en el epígrafe “Protección de Datos” al pie de la web de la 
Sede Electrónica de la Diputación Provincial de Jaén. 

FINALIDAD DEL 
TRATAMIENTO 

La finalidad del tratamiento es la creación de una base de datos para informar sobre 
futuras actividades programadas por el Área de Empleo y Empresa de la Diputación 
Provincial de Jaén. 

Los datos se conservarán durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la 
finalidad para la que se recabaron y, en su caso, para determinar las posibles 
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los 
datos. Será de aplicación lo dispuesto en la normativa de archivos y documentación. 

LEGITIMACIÓN 

Conforme a lo previsto en el artículo 6.1 del REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL 
PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016 y en el artículo 6 de la 
Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía 
de los derechos digitales. 

El tratamiento encuentra su base de legitimación en: 

a) El interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales 
para esta finalidad. 

El interesado da su consentimiento expreso al tratamiento de los datos personales para 
que la Diputación Provincial de Jaén proceda a la creación de una base de datos para 
informar sobre futuras actividades programadas por el Área de Empleo y Empresa. 

DESTINATARIOS DE 
CESIONES O 

TRANSFERENCIAS 

Los datos personales contenidos en esta solicitud no se cederán a terceros, siendo 
utilizados únicamente para la creación de la base de datos y remisión de información 
sobre futuras actividades programadas por el Área de Empleo y Empresa. 

No se prevé la transferencia internacional de los datos personales. 

DERECHOS 

En cualquier momento el interesado podrá ejercer los derechos recogidos en los 
artículos 15 y siguientes del Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016, sí como 
los señalados en el artículo 12 y siguientes de la Ley orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, 
de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, mediante la 
presentación de escrito en el Registro Electrónico General. Estos derechos son los que a 
continuación se indican: 

- Derecho a obtener del responsable del tratamiento confirmación de  si se están o no 
tratando datos personales que le conciernen y, en tal caso derecho de acceso a los 
mismos y, a la siguiente información: los fines del tratamiento, categorías de datos 

http://www.dipujaen.es/
mailto:dpd@dipujaen.es
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personales que se traten y de las posibles comunicaciones de datos y sus 
destinatarios. De ser posible, ser informado del plazo de conservación de sus datos. 
De no ser posible, los criterios para determinar este plazo. 

- Derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin que ello afecte a la 
licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada tal y 
conforme dispone el artículo 13.2 c) del RGPD. 

- Derecho a obtener sin dilación indebida la rectificación de los datos personales 
inexactos que le conciernan y, en caso de ser incompletos a que se completen, 
inclusive mediante una declaración adicional. 

- Derecho de supresión de los datos personales sin dilación indebida en los supuestos 
contemplados en el artículo 17, salvo las excepciones recogidas en el mismo. 

- Derecho a la limitación del tratamiento, que comprende: El derecho a solicitar la 
suspensión del tratamiento cuando; 1. Se impugne la exactitud de los datos, 
mientras se verifica dicha exactitud por el responsable. 2. El interesado ha ejercitado 
su derecho de oposición, mientras se verifica si los motivos legítimos del responsable 
prevalecen sobre el afectado. El derecho a solicitar la conservación de los datos 
personales cuando; 1. El tratamiento sea ilícito y el afectado se oponga a la supresión 
de sus datos y solicite en su lugar la limitación de su uso. 2. El responsable ya no 
necesita los datos para los fines del tratamiento pero el afectado si los necesita para 
la formulación, ejercicio o defensa de reclamaciones. 

- Derecho a la portabilidad de sus datos, es decir, derecho a recibir los datos 
personales que le incumban y que haya facilitado al responsable del tratamiento, en 
un formato estructurado, de uso común y lectura mecánica y, a transmitirlos a otro 
responsable del tratamiento sin que pueda impedirlo el responsable al que se los 
hubiera facilitado en los casos que dispone el artículo 20, siempre y cuando no afecte 
negativamente a los derechos y libertades de otros. 

- Derecho a oponerse en cualquier momento, por motivos relacionados con su 
situación particular y personal, a que datos personales que le conciernan sean objeto 
de tratamiento salvo que se acredite un interés legítimo o, sea necesario para el 
ejercicio o defensa de reclamaciones. Derecho a oponerse al tratamiento cuando 
este tenga por objeto la mercadotecnia directa. 

Recibida la solicitud de cualquiera de las actuaciones anteriores, la Diputación de Jaén 
responderá en el plazo de un mes a partir de la recepción de la misma. No obstante, 
dicho plazo podrá ampliarse otros dos meses en caso necesario, teniendo en cuenta la 
complejidad y el número de solicitudes. En este caso, se informará al ciudadano de la 
citada prórroga en el plazo de un mes a partir de la recepción de la solicitud, indicando 
los motivos de la dilación. Si el ciudadano presentase la solicitud por medios 
electrónicos, la información se facilitará por medios electrónicos cuando sea posible, a 
menos que este solicite que se facilite por otro medio. 

En caso de considerar vulnerado su derecho a la protección de datos personales, podrá 
interponer una reclamación ante el Consejo de Transparencia y Protección de Datos de 
Andalucía. https://www.ctpdandalucia.es/ 

http://www.dipujaen.es/
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AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES POR LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE JAÉN 
PARA LA  CAPTACIÓN Y DIFUSIÓN DE MI IMAGEN EN LA ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR EL ÁREA DE EMPLEO 
Y EMPRESA RELATIVAS A LA : “XXVI EDICIÓN PREMIO EMPRENDE E INNOVA EN DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL 
MARCO DEL PLAN DE EMPLEO Y EMPRESA DE LA PROVINCIA DE JAÉN, AÑO 2025 .”  

 

 

INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS 

RESPONSABLE Diputación Provincial de Jaén. 

FINALIDAD DEL 
TRATAMIENTO 

La finalidad del tratamiento es la  captación y difusión de la imagen de los/as 
participantes en  las actividades programadas por el Área de Empleo y Empresa de la 
Diputación Provincial de Jaén relativas a  la: “XXVI EDICIÓN PREMIO EMPRENDE E INNOVA 
EN DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL MARCO DEL PLAN DE EMPLEO Y EMPRESA DE LA 
PROVINCIA DE JAÉN , AÑO 2025 .” 

LEGITIMACIÓN 

El tratamiento de datos se basa en que el propio interesado/a da su consentimiento para 
la captación y la  difusión de su imagen en las actividades programadas por el Área de 
Empleo y Empresa relativas a la  “XXVI EDICIÓN PREMIO EMPRENDE E INNOVA EN 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL MARCO DEL PLAN DE EMPLEO Y EMPRESA DE LA 
PROVINCIA DE JAÉN , AÑO 2025” 

DESTINATARIOS DE 
CESIONES 

Con el objetivo de dar difusión a las actividades programadas, sus datos podrán ser 
cedidos a las redes sociales Instagram, Facebook Ello puede comportar la existencia de 
una transferencia internacional de datos, legitimada en base a la Decisión de adecuación 
de 10 de julio de 2023, de la Comisión Europea (EU-USA Data Privacy Framework) Para 
más información puede acudir a la política de privacidad de la red social  Instagram , 
Facebook  

Los datos personales serán objeto de difusión mediante la publicación de las actividades 
programadas por el Área de Empleo y Empresa en el portal web de la Diputación 
Provincial de Jaén. En este caso, los datos personales no se cederán a terceros. 

DERECHOS 

En cualquier momento el interesado podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, 
supresión, limitación de su tratamiento, retirada del consentimiento, oposición y 
portabilidad de sus datos mediante la presentación del correspondiente formulario que 
aparece en el epígrafe “Protección de datos” al pie de la web de la Sede Electrónica de la 
Diputación Provincial de Jaén o mediante la remisión del mismo a través de la dirección 
de correo electrónico: dpd@dipujaen.es (esta dirección  de correo electrónico estará 
disponible, exclusivamente, para consultas relacionadas con la protección de datos 
personales). 

INFORMACIÓN 
ADICIONAL 

Puede consultar la información adicional y detallada sobre Protección de Datos a 
continuación en el apartado “Información Adicional”. 

http://www.dipujaen.es/
mailto:dpd@dipujaen.es
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Manifiesto lo siguiente en relación a la PROTECCIÓN DE MIS DATOS de carácter personal: 

� Sí, consiento que Diputación Provincial de Jaén capte mi imagen y la utilice  para la difusión de las 
actividades programadas por el Área de Empleo y Empresa relativas  a la  “ XXVI EDICIÓN PREMIO XXVI 
EDICIÓN PREMIO EMPRENDE E INNOVA EN DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL MARCO DEL PLAN DE 
EMPLEO Y EMPRESA DE LA PROVINCIA DE JAÉN , AÑO 2025 .” 

� No, consiento que Diputación Provincial de Jaén capte mi imagen y la utilice  para la difusión de las 
actividades programadas por el Área de Empleo y Empresa relativas a la ” XXVI EDICIÓN PREMIO 
EMPRENDE E INNOVA EN DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL MARCO DEL PLAN DE EMPLEO Y EMPRESA DE 
LA PROVINCIA DE JAÉN , AÑO 2025 .” 

En  , a  de  de 202___. 

Fdo.: _________________________________________________  

(Nombre, Apellidos y Firma de la/el solicitante) 

 

INFORMACIÓN ADICIONAL SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS 

RESPONSABLE 

El Responsable del Tratamiento es la Diputación Provincial de Jaén, Plaza de San 
Francisco s/n 23071 – Jaén, siendo el representante su Presidente. Conforme a 
lo dispuesto en el artículo 37 del REGLAMENTO  (UE)  2016/679  DEL  
PARLAMENTO  EUROPEO  Y   DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016, se ha 
designado  a la SECRETARÍA GENERAL DE LA CORPORACIÓN, como Delegada de 
Protección de Datos. Para el ejercicio de los derechos previstos en el mismo, 
podrá contactar a través de la dirección de correo electrónico: dpd@dipujaen.es 
(esta dirección de correo electrónico estará disponible,   exclusivamente,   para   
consultas   relacionadas con la  protección de datos) o mediante la presentación  
del  formulario correspondiente que aparece en el epígrafe “Protección de 
Datos” al pie de la web de la Sede Electrónica de la Diputación Provincial de 
Jaén. 

FINALIDAD DEL 
TRATAMIENTO 

La finalidad del tratamiento es la captación y  difusión  de la imagen de los/as 
participantes en las actividades programadas por el Área de Empleo y Empresa 
de la Diputación Provincial de Jaén relativas a la  “XXVI EDICIÓN PREMIO 
EMPRENDE E INNOVA EN DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL MARCO DEL PLAN DE 
EMPLEO Y EMPRESA DE LA PROVINCIA DE JAÉN , AÑO 2025 “ 

 Los datos se conservarán durante el tiempo que sea necesario para cumplir con 
la finalidad para la que se recabaron y, en su caso, para determinar las posibles 
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento 
de los datos. Será de aplicación lo dispuesto en la normativa de archivos y 
documentación. 

 

LEGITIMACIÓN 
Conforme a lo previsto en el artículo 6.1 del REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL 
PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016 y en el artículo 
6 de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos 

http://www.dipujaen.es/
mailto:dpd@dipujaen.es
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Personales y garantía de los derechos digitales. 

El tratamiento encuentra su base de legitimación en: 

b) El interesado/a dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos 
personales para esta finalidad. 

El interesado/a da su consentimiento expreso al tratamiento de su imagen 
para la captación y  difusión de las actividades programadas por el Área de 
Empleo y Empresa de la Diputación Provincial de Jaén relativas a la   “XXVI 
EDICIÓN PREMIO EMPRENDE E INNOVA EN DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL 
MARCO DEL PLAN DE EMPLEO Y EMPRESA DE LA PROVINCIA DE JAÉN , AÑO 
2025 “ 

DESTINATARIOS DE 
CESIONES O 

TRANSFERENCIAS 

Con el objetivo de dar difusión a las actividades programadas, sus datos podrán 
ser cedidos a las redes sociales Instagram, Facebook Ello puede comportar la 
existencia de una transferencia internacional de datos, legitimada en base a la 
Decisión de adecuación de 10 de julio de 2023, de la Comisión Europea (EU-USA 
Data Privacy Framework) Para más información puede acudir a la política de 
privacidad de la red social  Instagram, Facebook. 

Los datos personales serán objeto de difusión mediante la publicación de las 
actividades programadas por el Área de Empleo y Empresa en el portal web de 
la Diputación Provincial de Jaén. En este caso, los datos personales no se 
cederán a terceros. 

DERECHOS 

En cualquier momento el interesado/a podrá ejercer los derechos recogidos en 
los artículos 15 y siguientes del Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 
2016, sí como los señalados en el artículo 12 y siguientes de la Ley orgánica 
3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los 
derechos digitales, mediante la presentación de escrito en el Registro 
Electrónico General. Estos derechos son los que a continuación se indican: 

- Derecho a obtener del responsable del tratamiento confirmación de  si se 
están o no tratando datos personales que le conciernen y, en tal caso 
derecho de acceso a los mismos y, a la siguiente información: los fines del 
tratamiento, categorías de datos personales que se traten y de las posibles 
comunicaciones de datos y sus destinatarios. De ser posible, ser informado 
del plazo de conservación de sus datos. De no ser posible, los criterios para 
determinar este plazo. 

- Derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento, sin que ello 
afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su 
retirada tal y conforme dispone el artículo 13.2 c) del RGPD. 

- Derecho a obtener sin dilación indebida la rectificación de los datos 
personales inexactos que le conciernan y, en caso de ser incompletos a que 
se completen, inclusive mediante una declaración adicional. 

- Derecho de supresión de los datos personales sin dilación indebida en los 
supuestos contemplados en el artículo 17, salvo las excepciones recogidas 
en el mismo. 

- Derecho a la limitación del tratamiento, que comprende: El derecho a 
solicitar la suspensión del tratamiento cuando; 1. Se impugne la exactitud 

http://www.dipujaen.es/
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de los datos, mientras se verifica dicha exactitud por el responsable. 2. El 
interesado ha ejercitado su derecho de oposición, mientras se verifica si los 
motivos legítimos del responsable prevalecen sobre el afectado. El derecho 
a solicitar la conservación de los datos personales cuando; 1. El tratamiento 
sea ilícito y el afectado se oponga a la supresión de sus datos y solicite en su 
lugar la limitación de su uso. 2. El responsable ya no necesita los datos para 
los fines del tratamiento pero el afectado si los necesita para la formulación, 
ejercicio o defensa de reclamaciones. 

- Derecho a la portabilidad de sus datos, es decir, derecho a recibir los datos 
personales que le incumban y que haya facilitado al responsable del 
tratamiento, en un formato estructurado, de uso común y lectura mecánica 
y, a transmitirlos a otro responsable del tratamiento sin que pueda 
impedirlo el responsable al que se los hubiera facilitado en los casos que 
dispone el artículo 20, siempre y cuando no afecte negativamente a los 
derechos y libertades de otros. 

- Derecho a oponerse en cualquier momento, por motivos relacionados con 
su situación particular y personal, a que datos personales que le conciernan 
sean objeto de tratamiento salvo que se acredite un interés legítimo o, sea 
necesario para el ejercicio o defensa de reclamaciones. Derecho a oponerse 
al tratamiento cuando este tenga por objeto la mercadotecnia directa. 

Recibida la solicitud de cualquiera de las actuaciones anteriores, la Diputación 
de Jaén responderá en el plazo de un mes a partir de la recepción de la misma. 
No obstante, dicho plazo podrá ampliarse otros dos meses en caso necesario, 
teniendo en cuenta la complejidad y el número de solicitudes. En este caso, se 
informará al ciudadano de la citada prórroga en el plazo de un mes a partir de la 
recepción de la solicitud, indicando los motivos de la dilación. Si el ciudadano 
presentase la solicitud por medios electrónicos, la información se facilitará por 
medios electrónicos cuando sea posible, a menos que este solicite que se facilite 
por otro medio. 

En caso de considerar vulnerado su derecho a la protección de datos 
personales, podrá interponer una reclamación ante el Consejo de Transparencia 
y Protección de Datos de Andalucía. https://www.ctpdandalucia.es/ 

http://www.dipujaen.es/
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